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CONTROLLING RISK TOGETHER

Turkish
2 Sizin sagliginiz, sizin guvenliginiz:
Caligsanlar icin kilavuz
Your health, your safety: A guide for workers

Bu bilgiler, is Saghg ve Giivenligi Genel Midiirligu [Health and Safety Executive] (HSE)
tarafindan isci Sendikalari Konfederasyonu [Trade Union Congress] (TUC) ile igbirligi
icerisinde hazirlanmistir. HSE, calisanlarin saglik, givenlik ve refahinin korunmasi icin saglik
ve guvenlik mevzuatinin uygulanmasini saglayip danigmanlik ve destek hizmetleri vererek
calismalarda bulunan bir devlet kurulusudur. TUC ise 6,5 milyonu askin tyeye sahip 70’ten
fazla isci sendikasini temsil etmektedir. isyerlerinde hakkaniyet ve insanca standartlar igin
micadele yuriutmektedir.

Eger bir igsyerinde (tam ya da yarim giin, gegici ya da kalici) olarak c¢aligiyorsaniz, bu bilgiler
icerisinde haklariniz, igvereninizin yapmasi gerekenler, sorumluluklariniz ve yardim igin
bagvurabileceginiz yerler anlatiimaktadir. is deneyimi kazanmakta olan bir geng, cirak, hayir
kurulusu calisani, mobil ya da evde c¢alisan biriyseniz, bu bilgiler sizin icin de gecerlidir.

Gegici, arada sirada ya da acente araciligiyla ¢alisan biriyseniz, ¢alistiginiz istihdam
kurulusu/acentesi, is¢i simsari, yiklenici ya da kiralayicinin yasal gorevi sizin burada
belirtilen haklara sahip olmanizi saglamaktir.

Sahip oldugunuz haklar:

o Saglik ve givenliginize yonelik bitdn risklerin gereken sekilde kontrol altina alindigi
yerlerde caligmak.

o Tehlike altinda oldugunuzu dusiundigindz takdirde ¢calismayi durdurup s6z konusu
bdlgeyi terk etmek.

o Saglik ve guvenlik sorunlariniz ya da kaygilariniz hakkinda igvereni bilgilendirmek.

o Hala saglik ve guvenlik kaygilariniz oldugu takdirde HSE ya da yerel yonetiminize
basvurmak ve bundan dolayi basi derde girmemek.

o Sendikaya Uye olmak ve guvenlik temsilcisi olmak.

o Guvenlik temsilcisiyseniz bu konuda Ucretli calisma saatleri icerisinde kurs almak.

o Kesintisiz olarak alti saatten fazla ¢alistiginiz takdirde en az 20 dakikalik dinlenme
arasi ve yillik Gcret izin almak.

Yapmaniz gerekenler:

o Kendinizin ve de sizin yaptiginiz (ya da yapmadiginiz) bir seyden olumsuz
etkilenebilecek kisilerin saglik ve guvenligine dikkat etmek.

o Saglik ve guvenlik konularinda bagkalariyla igbirligi icerisinde hareket etmek, sizin
saglik, guvenlik ve refahiniz icin saglanan seylere midahale etmeyip yanlis bir
sekilde kullanmamak.

Isvereninizin sizi bilgilendirmesi gereken konular:

o Mevcut ve planlanan calisma uygulamalarindan kaynaklanan saelik ve givenlicinize
yonelik riskler.

Saglik ve guvenliginize zarari ya da etkisi olabilecek seyler ya da degisiklikler.
isinizin guivenli bir sekilde nasil yapilabilecegi.

Saglik ve guvenliginizi korumak icin neler yapildigi.

ilk yardim tedavisinin nasil alinabilecegi.

Acil bir durumda neler yapilmasi gerektigi.
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Isvereninizin ticretsiz olarak saglamasi gerekenler:
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isinizi givenli bir sekilde yapmak icin egitim.

Gerektiginde iste korunmaniz i¢in donanim (kiyafet, ayakkabi veya bot, gozlik ve
kulaklik, maske, vb.)

isiniz nedeniyle sagliginizin bozulma tehlikesi oldugu takdirde, saglik kontrolleri.
Geceleri ¢alisiyorsaniz duzenli saglik kontrolleri ve ise baglamanizdan 6nce kontrol.

(Not: Gergekten kendi isinizde caligiyorsaniz, ilk yardim organizasyonlari, egitim, koruyucu
donanim ve saglik kontrollerinizin yapilmasindan ve galigma saatlerinizin dizenlenmesinden
kendiniz sorumlusunuzdur.)

Isvereninizin size vermesi gereken bilgiler:

@)

Health and safety law: What you should know [Saglik ve guivenlik mevzuati: Bilmeniz
gerekenler]. Bu yasada size yardimci olabilecek kisilerin iletisim bilgilerinin verilmis
olmasi gerekir.

isverenin saglik ve giivenlik politikasi belgesi.

isyerinizde goriilebilir bir yerde guincel bir isveren Sorumluluk (Zorunlu Sigorta)
poligesi.

Saglik ve glvenliginizden kaygi duyuyorsaniz, yapmaniz gerekenler:
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Danisma ve sikayet icin HSENI'nin Infoline / bilgi hattina (0800 0320 121) ya da TUC'nin
Know Your Rights / Haklarinizi Ogrenin hattina (0870 600 4882) telefon edin.

Sizce daha uygun bir dili bilen birisiyle konugmak istiyorsaniz liitfen 0800 0320 121
numaral telefonu arayip operatére konusmak istediginiz belirtin.

Saglik ve givenlikle ilgili bir konu nedeniyle iginizi kaybettiyseniz, is Mahkemesine
sikayette bulunmaniz mimkuin olabilir. Sendikanizdan ya da yerel Hukuk Danigsma
Burosundan [Citizens Advice Bureau] bilgi isteyin.
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